REGIMENTO INTERNO DA VIl CONFERENCIA DE ELEICAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE DEFESA DOS DIREITOS DO NEGRO E PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL E ETNICA
DE DUQUE DE CAXIAS

Capitulo | — Da Finalidade

Art.12 - A VIl Conferéncia de Eleicdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do
Negro e Promocdo da Igualdade Racial e Etnica de Duque de Caxias tem por finalidade
reunir os varios segmentos da Sociedade Civil Organizada, autoridades e servidores
ligados a area de Defesa dos Direitos do negra e Promog3o da Igualdade Racial e Etnica
para refletir sobre Politicas Publicas direcionadas a popula¢ées discriminadas, previstas
na Lei Municipal 1.975 de 16 de Junho de 2006 e, realizar a Eleicao dos Representantes
da Sociedade Civil no Conselho Municipal de Defesa dos Direitos e Promogao da
lgualdade Racial e Etnica.

Capitulo Il — Da Realizacao e do Tema Central

Art.22 - A VIl Conferéncia da Elei¢ao do Conselho Municipal de Defesa doa Direitos do
Negro e Promoc3o da Igualdade Racial e Etnica realizar-se & sob a responsabilidade da
Comissdo Organizadora e da Comissao Eleitoral, no DEMPPIRD, em cima do Restaurante

Popular, situado na Rua Frei Fidélis, 501, Centro-Duque de Caxias, no dia 12 de agosto de
2021, das 9h as 16h.

Art.3° - O Tema: Combate ao Racismo, garantia dos Direitos do Negro, Promoc¢do da
Igualdade Racial e Etnica. Homenagem a Martin Luther King.

§ Unico - O tema sera discutido pelos presentes em Grupos de Trabalhos (GTs). Palestras
e Homenagens, na Camara Municipal de Vereadores de Duque de Caxias, das 13h as 16h.

Art.4° - As pessoas que forem participar como Delegados, Candidatos e Fiscais, com direito
a voz ne voto, deveram ter se inscrito no periodo estabelecido pelo Edital de Convocacéo
desta Conferéncia e com documentacdo comprovando que militam nas causas que balizam
o trabalho do COMDEDINEPIR.

§ Unico — Qualquer cidad&o interessado nos assuntos das populagbes atendidas pela Lei
1.975 de 16 de junho de 2006 podera participar da Conferéncia, no tangente a palestra e
aos debates, bastando para isso se credenciar na préopria Conferéncia, das 9h as 11h.
Porém, ndo lhe sera conferido participar da Eleigdo para o Conselho e nem direito a voto no
GT e na plenaria, caso ndo tenha providenciado sua inscricdo anteriormente.

Capitulo lll — Da Eleicdo dos Representantes da Sociedade Civil no Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos do Negro e Promocio da Igualdade Racial e Etnica

Art.52 - Conforme previsto na Lei 1.975 de 16 de junho de 2006, havera eleicdo dos
representantes da Sociedade Civil no Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do
Negro e Promoc3o da Igualdade Racial e Etnica.



Art.62 - SO estardo aptos a participar da Eleigdo os inscritos — Institui¢des, Candidatos e
Fiscais — previamente na Secretaria de cultura. Nao havera inscricdes para eleicdo
durante a Conferéncia.

Art.72 - A votacdo se dara de acordo com as regras da Secretaria Municipal de Cultura.

§ Unico — No que tange as instituicdes da sociedade civil, as vagas est3o distribuidas,
conforme Regimento Interno do COMDEDINEPIR, da seguinte forma:

06 cadeiras para representantes do Movimento Negro;
01 cadeira para representante Povos de Matriz Africana;
01 cadeira para representante das Diversas Etnias.

Apds as discussGes dos Grupos de Trabalhos (GTs), antes da plendria final, cada
Delegado receberd trés cédulas (uma cédula com os nomes das instituices do
Movimento Negro, uma com os nomes das instituicdes dos Povos de Matriz Africana e
outra com demais etnias), onde estardao os nomes das instituicdes candidatas a eleicdo
para compor o COMDEDINEPIR para o proximo biénio.

Art.82 - A posse se dard em uma data a ser definida pelos representantes atuais do
COMDEDINEPIR.

Capitulo IV — Programacao

Art.92 - A programacao, com todos detalhes, sera disponibilizada no link da Conferéncia
e entregue na chegada dos participantes.

Capitulo V — Da organizacdo

Art.102 - A VIl Conferéncia da Eleicdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do
Negro e Promoc3o da Igualdade Racial e Etnica serd presidida por Wilson Gongalves.

Art.112 - O evento contard com a Comissdo Organizadora, composta por 02 (dois)
membros Governamentais e 03 (trés) representantes de Entidades, conforme Portaria
16/2021 de 16 de julho de 2021, da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Art.122 - A Comissao Organizadora terd as seguintes atribuicdes:

Organizar a Conferencia em todos os aspectos;
Organizar a palestra, dindmicas de grupo e a plenaria;
Designar Comissdo de Sistematizacdo do relatério final;
Publicar o relatério final;

Organizar o processo eleitoral;

Anunciar e publicar o resultado da Eleicao.
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Art.132 - A Comissao Organizadora sera extinta apds a publicagdo do Relatério Final.



Capitulo VI — Das Palestras, Grupo de Trabalho e Plendria.

Art.142 - Os palestrantes terdo quarenta e cinco minutos para exposi¢ao do tema. Sendo
quinze para fala de cada palestrante e quinze para perguntas dos participantes da
Conferencia. Ressaltando que serdo comtempladas apenas cinco perguntas, de trés
minutos cada.

Art.152 - Os Grupos de Trabalhos serdo divididos e ficarao reunidos até as 13h.

Art.162 - As 14h serdo apresentadas e votadas na Plendria as propostas dos Grupos de
trabalho, para constarem do relatério Final da Conferéncia.

Capitulo VIl — Dos Recursos

Art.172 - As despesas necessarias para a realizacdo da VIl Conferéncia de Eleicao do
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do Negro e Promoc¢do da Igualdade Racial e
Etnica correrdo por conta de dotacdes orcamentarias da Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo.

Capitulo VII — Das Disposicoes Gerais

Art.182 - Os casos omissos no presente Regimento Interno serdo resolvidos pela plendaria
da VIl Conferéncia de Eleicdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do Negro e
Promoc3o da Igualdade Racial e Etnica.



