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DO LADO DO POVO BRASILEIRO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2026

PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

0l3, agentes culturais do Municipio de Duque de Caxias! E com grande entusiasmo que
convidamos vocé a participar deste Edital e contribuir para que a cultura e a diversidade em
nossa cidade se tornem ainda mais presente. Boa leitura! Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n2 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, baseada na
cooperacdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e a sociedade civil no
campo da cultura, com fundamento na valorizacdo da diversidade cultural, na democratizacdo
e na universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB também tem por objetivo estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura,
mediante repasses continuados da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios.
As condicGes de execucdo da PNAB no ambito municipal foram definidas com participagao
social, por meio da Consulta Publica, de reunides setoriais e da atua¢do do Grupo de Trabalho
dos Conselheiros de Cultura.

O presente Edital destina-se a premiacdo de agentes culturais do Municipio de Duque de
Caxias. Para tanto, a Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, torna publica a sua realizagdo com fundamento na Lei n2
14.399/2022, na Lei n2 14.903/2024, no Decreto n? 11.740/2023, no Decreto n? 11.453/2023
e, quando aplicavel ao objeto e as regras deste instrumento, na Instrugao Normativa MinC n?
10/2023.

2. OBJETO DESTE EDITAL

2.1 O objeto deste Edital é o reconhecimento e a premia¢do de pessoas fisicas que, atuam
como agentes culturais do Municipio de Duque de Caxias no minimo de dois anos de atuagao
artistica e tenham realizado contribuicdes relevantes para o enriquecimento artistico e
cultural da cidade, observadas as areas culturais e suas categorias descritas no Anexo |, deste
Edital.

2.2 O prémio possui natureza juridica de doagao sem encargo, ou seja, sera realizado por meio
de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obriga¢des futuras, sem
exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem
prestacdo de contas, conforme autoriza a Lei n? 14.903/2024.
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3. DOS OBIJETIVOS DESTE EDITAL

3.1 Valorizar e apoiar por meio da premiacdo, agentes culturais que atuem e residam no
municipio de Duque de Caxias, garantindo investimento em ac¢bes que contribuam para a
democratizacdo do acesso desses agentes ao financiamento publico, com uma politica de
transparéncia.

4. DEFINICOES

4.1 Para efeito deste Edital a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo De Duque de Caxias

entende por:
a) Agentes culturais: sdo individuos reconhecidos por sua atuacdo cultural que
residam e comprovem a trajetdria continuada de trabalho no municipio de Duque de
Caxias ha pelo menos 2 (Dois) anos e que ndo possuam qualquer impedimento
descrito no Item 9, abrangendo de forma geral os artistas, produtores culturais,
mestres da cultura popular, curadores, técnicos, assistentes e outros profissionais
gue promovam acoes culturais. O agente cultural sé pode ser pessoa fisica (CPF).
b) Pessoa Fisica: é o termo usado para se referir ao ser humano. As pessoas fisicas
nascem, morrem, herdam e podem realizar a¢des legais, como assinar contratos, ter
uma identificacdo e possuir propriedades. O Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) é uma
maneira de comprovar a existéncia dessa pessoa;
c) Portfélio do agente cultural: é uma lista e/ou colecdo de trabalhos de um
determinado profissional da cultura. Para este Edital serdo aceitos portfdlios com o
registro das acOes e atividades culturais realizadas no municipio, contendo imagens
com referéncias de data e localizagdo, flyers, links com (prints), publica¢des e relatos
que comprovem a atuac¢do na cultura do municipio de Duque de Caxias;
d) Politica de A¢Oes Afirmativa: sdo a¢Oes afirmativas, politicas publicas que visam
promover a igualdade de oportunidades para grupos que historicamente foram
marginalizados e/ou discriminados. Para efeitos deste Edital serdo beneficiados:
mulheres, idosos e LGBTQIAPN+;
e) Areas periféricas: s30 espacos localizados nas bordas de um centro urbano ou area
metropolitana legalmente constituido, podendo estar nas areas urbanas e rurais, em
territdrios e regides de maior vulnerabilidade econémica ou social, bem como em
areas de povos e comunidades tradicionais;
f) Autodeclaragao: Consiste em preencher dentro do formuldrio de inscricdo no
campo adequado declaragdo ou afirmacdo publica sobre si préprio. Na
autodeclaragao étnico-racial o agente cultural afirma a sua identidade étnico-racial;
g) Heteroidentificagdo: é um procedimento complementar a autodeclaracdo de
pertencimento racial, para confirmacgao, por terceiros, da identificacdo como pessoa
negra (preta ou parda) de acordo com seu fendtipo, isto é, conforme suas
caracteristicas fisicas;
h) “Carta consubstanciada” parte integrante do documento de autodeclaragido de
acoes afirmativas (Ficha de inscrigdo): é um documento escrito pelo agente cultural
dentro da prépria ficha de inscricdo tanto para pleitear a cota quanto as agdes
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afirmativas. O documento é um registro do agente cultural, onde ele declara a sua
condicdo e motivo para concorrer a cota ou adquirir pontuacao de a¢ao afirmativa;
i) Banca de Heteroidentificagdo: é um procedimento complementar a
autodeclaracdo, com o objetivo de cumprir o que manda a lei, efetivar a politica
afirmativa e evitar possiveis fraudes. Para este Edital uma Comissdo de Pessoas
especialistas em politicas afirmativas examinard e decidira se o agente cultural se
enqguadra nas cotas especificas;

j) Cadastro de reserva: é um termo usado para descrever os agentes culturais que
sdo aprovados, mas ndo dentro do numero de vagas disponiveis;

k) Acessibilidade: é a condicdo de possibilidade para que pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida possam utilizar espacos, equipamentos, servicos e meios de
comunicacdo e informacdo com seguranca e autonomia.

5. AREAS CULTURAIS E CATEGORIAS

5.1 Cada um dos projetos terd suas regras especificas. Todas as informacdes detalhadas
constam no Anexo | deste Edital.

5.2 Selegdo e premiacdo

5.2.1 Serdo selecionados e premiados 162 (Cento e sessenta e dois) agentes culturais que
serdo contemplados por sua significativa contribuicdo a arte e cultura no Municipio de Duque
de Caxias, conforme quadro demonstrativo a seguir no Item 5.2.2.

5.2.2 Divisdo por Areas Culturais, categorias, forma de premiagdo e nimero de vagas

AREA CULTURAL CATEGORIA PREMIAGAO VAGAS
Cultura Negra (Afro brasileira);
Cultura Indigena;
PATRIMONIO / | Demais culturas populares; Relevancia 50
CULTURAS POPULARES | Desfile de folia; cultural
Folia;
Artesanato.
AUDIOVISUAL Obra; Relevancia 10
Profissional cultural
Profissionais do carnaval;
MUSICA E ARTES | Profissionais de musica; Relevancia
INTEGRADAS Relevancia cultural nas redes e radio. | cultural 50
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Teatro; Relevancia

ARTES CENICAS Danga; 25
. cultural

Circo.

Grafite;

Fotografia;

Moda (Inovagao); Relevancia 15
ARTES VISUAIS Artes plasticas; cultural

Artes gréficas;

Quadrinhos/HQ.

Escritores;
HUMANIDADES Proﬁ§S|oI1a|s d(? biblioteca; o Relevancia 10

Premiacdo de livros e obras literarias; | cultural

Contadores de histdrias.

Pesquisadores do municipio com | Relevancia 2
MUSEU . .

trabalhos relacionados ao municipio. | cultural

6. VALOR DISPONIBILIZADO NESTE EDITAL

6.1 O valor total deste Edital é de R$487.081,42 (Quatrocentos e oitenta e sete mil e oitenta
e um reais e quarenta e dois centavos).

6.2 Dotagao orgcamentaria.
6.2.1 A despesa ocorrera a conta da seguinte Dotagao Orgamentaria:

PROGRAMA DE TRABALHO: 13.392.0012.2.527
NATUREZA DAS DESPESAS: 3.3.90.36.00
FONTES DE RECURSO: 2.719

6.3 Suplementacgao do Edital.

6.3.1 Havendo suplementacdo do Edital com recurso do governo federal, ou seja, caso haja
saldo novo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas
estabelecidas do Item 5.2.2 podem ser ampliadas.

6.4 Tributacdo da Premiagao.

6.4.1 Sobre o valor total repassado pelo MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS ao agente cultural,
nao incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais impostos préprios
da contratacdo de servigos.
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6.4.2 O montante a ser repassado aos agentes culturais contemplados neste Edital serd o
valor, referente a Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB) do municipio de Duque de Caxias, sendo
isento do imposto de renda de acordo com o art. 22 da Lei 14.903/2024 (Marco Regulatério).
Cabendo ao agente cultural a responsabilidade de informar a Receita Federal por meio da
Declaracdo de Imposto de Renda, sobre os rendimentos recebidos referentes a este Edital.

7 PRAZO DE INSCRICAO

7.1 De 10 horas do dia 19/06/2026 até 16 horas do dia 17/07/2026.

8. QUEM PODE PARTICIPAR

8.1 Podem se inscrever neste Edital, somente agentes culturais, pessoas fisicas, que atuam e
residem no Municipio de Duque de Caxias e que comprovem, por meio de portfélio atualizado,
no minimo de dois anos de atuacdo artistica ou cultural na cidade de Duque de Caxias.

9. QUEM NAO PODE PARTICIPAR

9.1 N3o podem se inscrever neste Edital, agentes culturais:
a) Microempreendedor Individual (MEI);
b) Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno, médio e grande
porte);
c) Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢do, Fundacao, Cooperativa, etc.);
d) Coletivo sem CNPJ representado por pessoa fisica;
e) Tenham participado diretamente da etapa de elaboracao deste Edital, da etapa de
analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
f) Sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau dos participantes da etapa de elaboragdo deste Edital,
da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
g) Sejam servidores publicos da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Duque
de Caxias;
h) Sejam cbénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico da Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo de Duque de Caxias;
i) Sejam funcionarios da Instituicdo Conveniada - Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UERJ);
j) Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores e Prefeitos), Secretdrios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores e
Vereadores), fiscais e gestores do Fundo Municipal de Cultura; do Poder Judiciario
(Juizes, Desembargadores e Ministros), do Ministério Publico (Promotor e
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);
k) Agentes culturais que estejam em pendéncia financeira com a Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo de Duque de Caxias, proveniente de editais culturais lancados
anteriormente;
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[) Os parentes de terceiro grau a que se refere na alinea f e h do Item 9 sdo: pai,
m3e, filho/filha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irm3,
tio/tia,  sobrinho/sobrinha, = sogro/sogra,  genro/nora, enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

9.2 O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital, desde
gue ndo se enquadre nas situacles previstas nas alineas do Item 9.1.

9.3 A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacao
direta na etapa de elaboracdo deste Edital. Ou seja, a mera participacdo do agente cultural
nas audiéncias, consultas publicas e na elaboracdo do Plano de Aplicacdo de Recursos - PAR
ndo inviabiliza a sua participacdo neste Edital.

10. ETAPAS

10.1 Este Edital € composto pelas seguintes etapas:
a) Inscricdo — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais;
b) Selecdo — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos;
c) Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serdo convocados para apresentar documentos de habilitacdo;
d) Assinatura do Termo de Premiacdao Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Premiacdo Cultural.

11. COMO SE INSCREVER

11.1 O agente cultural deve encaminhar por meio da plataforma de gestdo,
https://www.smct.duguedecaxias.rj.gov.br/gestao, da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo de Duque de Caxias, a seguinte documentacgao obrigatdria:
a) Formuldrio de inscricdo que constitui as Informagdes Sobre Trajetéria Cultural,
Autodeclaragao para vagas de Ag¢des Afirmativas e Pontuag¢des Extras e Declaragdo
étnico indigena destinadas as cotas e as pontuagdes extras conforme Anexo ll;
b) Documento pessoal do agente cultural que contenha foto com RG (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho - CTPS ou
Passaporte);
c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
d) Materiais que comprovem a atuac¢do do agente cultural no MUNICIPIO DE DUQUE
DE CAXIAS de quaisquer naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, folhetos,
matérias de jornal, link da internet, outros materiais, desde que estejam todos
inseridos no portfélio do agente cultural, devendo o material estar relacionado a
categoria para qual esta sendo realizada a inscri¢ao;
e) Foto de identificacdo 5x7 do agente cultural que for concorrer a cota de negros,
conforme orientagdao do Item 12.1.7;
f) Laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de
recebimento de Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia do
agente cultural que for concorrer a cota de PCD (Pessoa com Deficiéncia) Anexo
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g) Outros documentos complementares. O agente cultural poderd anexar outros
documentos que julgar importantes para auxiliar na avaliacdo do seu trabalho
artistico e na comprovacao do seu tempo de atuacao.

11.2 Serd automaticamente desclassificado o agente cultural que:
a) Informar incorretamente o numero de seu CPF (Cadastro de pessoa fisica);
b) Informar incorretamente a sua data de nascimento.

11.3 Cada agente cultural podera concorrer neste Edital em, no maximo 1 (Uma) inscricdo, e
podera ser contemplado com no maximo 1 (Uma) premiacao.

11.4 O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual dos
mesmos, pelo conteudo dos arquivos e pelas informacgdes de sua inscrigcdo.

11.5 E fundamental que o CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do agente cultural esteja regular
junto a Receita Federal e sua numeracao seja preenchida corretamente na ficha de inscricdo.
Qualquer erro no preenchimento e irregularidade do CPF resultard na desclassificacdo da
inscricao.

11.6 Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condi¢oes descritas neste Edital
e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB), da Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), do Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de fomento).

11.7 Locais com equipamentos disponibilizados para Inscricdo.

11.7.1 O agente cultural que ndo possuir condi¢cdes de acesso a internet e/ou computadores
podera utilizar um dos locais disponibilizados pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
de Duque de Caxias. Com o atendimento nos dias Uteis, de segunda a sexta-feira, nos horarios
de 10h até 16h.

11.7.2 Os locais disponibilizados sao:
a) Biblioteca Municipal Leonel de Moura Brizola, localizada na Av. Governador Leonel
de Moura Brizola, S/N, Praca do Pacificador, Centro, Duque de Caxias — RJ;
b) Biblioteca Municipal de Xerém, localizada na Praga Engenheiro Ledo de Moura,
s/n2, Xerém, Duque de Caxias — RJ;

11.7.3 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Duque de Caxias disponibilizara um
computador com internet para os agentes culturais que ndo tiverem esses recursos. No
entanto, quem devera realizar a inscri¢cdo sera o préprio agente cultural, sem nenhum auxilio
dos servidores da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Duque de Caxias na elaboracao
e no conteudo da inscri¢do.

11.7.4 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Duque de Caxias ndo se responsabilizara
por eventuais interrupcdes nos servicos de energia elétrica, internet ou falhas nos
equipamentos que impecam a realiza¢do da inscricado.
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11.7.5 O agente cultural dever3, obrigatoriamente, estar inscrito no Cadastro Municipal de
Cultura da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Duque de Caxias.

11.7.6 O agente cultural é o Unico responsavel pela veracidade:
a) Dos dados informados;
b) Do conteudo dos projetos propostos;
c) Pelo envio dos documentos;
d) Pela qualidade visual dos documentos;
e) Pelo conteudo dos arquivos.

11.7.7 A inscrigao implica ciéncia e concordancia com os termos e condigdes estabelecidos
neste Edital e na legislacdo aplicavel, especialmente na Lei n? 14.399/2022, na Lei n®
14.903/2024, no Decreto n? 11.740/2023 e no Decreto n? 11.453/2023.

11.7.8 No ultimo dia de inscricdo NAO estardo disponiveis o acesso a internet e/ou
computadores dos locais de utilizacdo disponibilizados pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo de Duque de Caxias.

12. COTAS

12.1 Categoria de cotas.

12.1.1 As cotas sdo distribuidas da seguinte maneira:
a) 20% das vagas para pessoas negras (Pretas e Pardas);
b) 10% das vagas para pessoas indigenas;
c) 5% das vagas para pessoas com deficiéncia.

12.1.2 O numero de vagas por cota seguird a mesma propor¢ao apresentada no quadro
demonstrativo do Item 12.1.3.

12.1.3 Divisdo de cotas por Area Cultural e Categorias.
PATRIMONIO
QTD DE VAGAS COTAS PARA COTAS PARA COTAS
PREMIAGAO AMPLA PESSOAS PESSOAS PARA TgTUAALl\ll)TEI ?/iZEAS
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS PCD
Relevancia
32 10 5 3 50
cultural
AUDIOVISUAL
QTD DE VAGAS COTAS PARA COTAS PARA COTAS
PREMIAGAO AMPLA PESSOAS PESSOAS PARA T(?Tlﬁ'\ll)TE' 3’2235
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS PCD
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MUSICA E ARTES INTEGRADAS
QTD DE VAGAS COTAS PARA COTAS PARA COTAS
PREMIACAO AMPLA PESSOAS PESSOAS PARA T ST%'\IIDTE' '3/’2225
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS PCD
Relevancia
32 10 5 3 50
cultural
ARTES CENICAS
QTD DE VAGAS COTAS PARA COTAS PARA COTAS
_ ANTIDADE
PREMIACAO AMPLA PESSOAS PESSOAS PARA TgTLiL DE VAGAS
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS PCD
Relevancia
15 5 3 2 25
cultural
ARTES VISUAIS
QTD DE VAGAS COTAS PARA COTAS PARA COTAS
PREMIACAO AMPLA PESSOAS PESSOAS PARA Tngﬁ'\I')TE' ?/?A?;Zs
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS PCD
Relevancia
9 3 2 1 15
cultural
HUMANIDADES
QTD DE VAGAS COTAS PARA COTAS PARA COTAS
PREMIACAO AMPLA PESSOAS PESSOAS PARA Tngﬁ'\gE' ?/ilc);is
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS PCD
Relevancia
6 2 1 1 10
cultural
MUSEU
QTD DE VAGAS COTAS PARA COTAS PARA COTAS
PREMIACAO AMPLA PESSOAS PESSOAS PARA TOQT%'\:)TE' ?/ﬁzis
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS PCD
Relevancia
2 - . . 2
cultural

12.1.3 Requisitos necessarios para concorrer as cotas.
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12.1.4 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao preencher na ficha de inscricao
todo o teor do documento de Autodeclaracdo para vagas de Acdes Afirmativas e Pontuacgdes
Extras que estdo contidas no Anexo Il.

12.1.5 Facultativamente, os indigenas em contexto urbano poderdo preencher como
documento complementar a Declaracdo de Pertencimento Etnico-Indigena, documento que
consta no Anexo Il.

12.1.6 Laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento
de Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia do agente cultural que for
concorrer a cota de PCD (Pessoa com Deficiéncia) Anexo V.

12.1.7 O candidato deve enviar obrigatoriamente, duas fotos coloridas 5cm X 7cm (Cinco
centimetros de largura por sete centimetros de altura), atual, com boa iluminacdo, com
enguadramento de rosto e ombros de forma nitida sem acessérios que dificultem a
visualizacdo da cabeca e do ombro, sendo adequada para o instrumento de inscricdo: uma de
frente e outra de lado. Ndo devem ser enviadas fotos com tratamento de imagem (“Filtros”)
e nem com a utilizacdo de quaisquer tipos de maquiagens, conforme Anexo VII.

12.1.8 Para fins de verificacdo de toda a documentacdo necessaria para concorrer a cota, serd
realizado o procedimento de Heteroidentifica¢do.

12.1.9 Caso ndo seja possivel a devida avaliacdo da foto enviada, no Item 12.1.7, ou da
documentac¢do necessaria a Comissdo de Heteroidentificacdo podera agendar de forma on-
line ou presencial, uma entrevista com o agente cultural que for concorrer a cota para negros.

12.1.10 A Comissao de Heteroidentificagdo sera composta por especialistas em politicas
afirmativas.

12.2 Concorréncia concomitante.

12.2.1 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao
mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selecao.

12.2.2 Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocuparao as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdao selecionados nas vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para os préximos colocados optantes pelas cotas.

12.3 Desisténcia do optante pela cota.
12.3.1 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

12.4 Remanejamento das cotas.
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12.4.1 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas, o numero de vagas restantes deverda ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

12.4.2 Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, nas categorias que tiverem
maior numero de inscritos, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados,
seguindo a ordem de classificagao.

13. ACOES AFIRMATIVAS

13.1 As agOes afirmativas sdo distribuidas da seguinte maneira:
a) 5 (Cinco) pontos adicionais para agente cultural mulher;
b) 5 (Cinco)pontos adicionais para o agente cultural que seja LGBTQIAPN+;
¢) 5 (Cinco)pontos adicionais para agente cultural idoso com idade acima de 60 anos
completos no momento da inscricdo.

13.2 os agentes culturais poderdo optar somente por uma ac¢do afirmativa, se limitando as
alternativas descritas no Item 13.1.

14. COMO ELABORAR A TRAJETORIA CULTURAL

14.1 Preenchimento do modelo.
14.1.1 O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscri¢do, nele esta contido
Informagdes Sobre Trajetdria Cultural.

14.1.2 O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade dos dados da inscrigdo, da
Trajetdria Cultural e pelos documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo de Duque de Caxias de qualquer responsabilidade civil ou penal.

15. ETAPA DE SELECAO

15.1 Quem analisa as candidaturas.

15.1.1 A Comissao de Selegdo sera responsavel pela avaliagdo das candidaturas, sendo todas
as suas atividades registradas em ata. Integrardao a comissao os pareceristas vinculados a
Universidade do Estado do Rio de Janeiro, convocados no ambito de processo especifico
realizado pela prépria instituicdo, nos termos do instrumento de parceria celebrado com a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Duque de Caxias.

15.2 Quem nao pode fazer parte da Comissao de Selegao.
15.2.1 Os membros da comissao de avaliagdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciacao da Sele¢cdo quando:

a) Tiverem interesse direto na matéria;
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b) Tenham participado como colaborador na inscricdo do agente cultural neste Edital;
c) Tenham coénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau inscrito, na condi¢do de agente cultural neste Edital;

d) Sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

15.2.2 Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacbes de impedimento, deve
comunicar a mesma para deixar de atuar imediatamente. Caso contrario, todos os atos
praticados podem ser considerados nulos.

15.2.3 Os parentes de que trata o Item 15.2.1 letra ¢ sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo,
neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irm3o/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

15.3 Analise das candidaturas.
15.3.1 Os membros da Comissdo de Avaliacdo fardo a andlise de mérito cultural das
candidaturas.

15.3.2 Entende-se por “Analise de Mérito Cultural" a identificacdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma
mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo Il deste Edital.

15.3.3 Por andlise compreende-se a verificacdo do atendimento ou ndo aos critérios descritos
no Anexo lll deste Edital.

15.4 Recursos da etapa de selegao.

15.4.1 O resultado provisdrio da etapa de selecao sera divulgado no site oficial da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo de Duque de Caxias,
https://www.smct.duguedecaxias.rj.gov.br.

15.4.2 Contra a decisado da fase de selegdo, cabera recurso destinado a Comissdo de Avaliagdo
que devera ser apresentado por meio da plataforma de gestdo da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo de Duque de Caxias, https://www.smct.duquedecaxias.rj.gov.br/gestao no
prazo de até 3 (Trés) dias Uteis a contar da data da publicacdo do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacao.

15.4.3 Os recursos cujo teor seja considerado ofensivo e/ou agressivo serdo preliminarmente
indeferidos.

15.4.4 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.
15.4.5 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegao sera divulgado

no site da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Duque de Caxias
https://www.smct.duguedecaxias.rj.gov.br.
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16. REMANEJAMENTO DE VAGAS

16.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes
regras:
a) Em caso de remanejamento de recursos entre as categorias, terd como prioridade
de contemplacdo a categoria que tiver o maior nimero de inscritos;
b) Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste Edital, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro Edital da PNAB - Politica Nacional
Aldir Blanc (PNAB).

17. ETAPA DE HABILITAGAO

17.1 Documentos necessarios.

17.1.1 O agente cultural responsavel pela candidatura selecionada devera encaminhar no
prazo de até 7 (Sete) dias corridos apds a publicacdo do resultado final de selecdo, por meio
da plataforma de gestdo https://www.smct.duguedecaxias.rj.gov.br/gestao os seguintes
documentos:

17.1.2 Agente cultural pessoa fisica:

a) Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho - CTPS ou
Passaporte);

b) Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de autodeclaragdo assinada pelo agente cultural.

17.1.2.1 A comprovacgao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes
culturais:

a) Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
b) Pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou
¢) Que se encontrem em situagao de rua.

17.1.3 Todos os documentos deverdo ser enviados em PDF - formato de documento portatil.

17.2 Inabilitagao.

17.2.1 Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de
classificagcdo dos projetos.

17.3 Recursos da etapa de Habilitacao.

17.3.1 Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso dirigido ao Grupo Técnico da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Duque de Caxias, a ser apresentado por meio da
plataforma de gestao da Secretaria, no endereco
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publicacdo do resultado, iniciando-se a contagem no primeiro dia util subsequente.

17.3.2 Os recursos cujo teor seja considerado ofensivo e/ou agressivo serdo preliminarmente
indeferidos.

17.3.3 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.
17.3.4 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo serd

divulgado no site da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Duque de Caxias
https://www.smct.duguedecaxias.rj.gov.br.

17.3.5 Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

18 RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

18.1 Informacgodes bancarias dos agentes culturais.
18.1.1 Os agentes culturais devem informar por meio do Anexo Il os seguintes dados da conta
corrente de sua titularidade como:
a) Nome do banco;
b) Nimero da agéncia;
¢) Numero da conta corrente;
d) A chave PIX da conta corrente, que obrigatoriamente deve ser o CPF (Cadastro de
Pessoa Fisica) do agente cultural classificado.

18.1.2 Obrigatoriamente a chave PIX mencionada no Item 18.1.1 deverd ser o numero do CPF
do agente cultural.

18.1.3 As contas correntes dos agentes culturais contemplados devem ser preferencialmente
de banco com agéncias fisicas.

18.2 Termo de Premiag¢ao Cultural.

18.2.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a
assinar o Termo de Premiac¢do Cultural, conforme Anexo IV deste Edital e recebera o recurso
na conta bancaria de sua titularidade (Ou seja, em seu nome) indicada no formulario de
inscricao Anexo Il.

18.2.2 O Termo de Premiagao Cultural, deve ser preenchido conforme Anexo IV deste Edital,
por meio da plataforma de gestdo https://www.smct.duguedecaxias.rj.gov.br.

18.3 Para os agentes culturais contemplados neste Edital serem pagos devem ter a situagao
do seu CPF regular perante a Receita Federal do Brasil.

18.4 O agente cultural deve assinar o Termo de Premiagdo Cultural até 10 (Dez) dias corridos

apos a divulgacdo do resultado final no site da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de
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Duque de Caxias, https://www.smct.duquedecaxias.rj.gov.br, sob pena de perda do apoio
financeiro e convocacdo do suplente para assumir sua vaga.

18.5 O ndo cumprimento na integra das orientacées do Item 18 implicara na perda do apoio
financeiro e a convocacdo do suplente para assumir sua vaga.

18.6 A assinatura do Termo de Premiacdo Cultural, a apresentacao da conta corrente para PIX
via chave CPF e o recebimento dos recursos estao condicionados a existéncia de
disponibilidade orgamentdria e financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de
direito do agente cultural.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1 Acompanhamento das etapas do Edital.

19.1.1 O presente Edital e os seus Anexos estdo disponiveis no site
https://www.smct.duguedecaxias.rj.gov.br. O acompanhamento de todas as etapas deste
Edital e a observancia quanto aos prazos serdao de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicacOes no
https://www.smct.duguedecaxias.rj.gov.br.

19.2 Informacodes adicionais.

19.2.1 Demais informacoes podem ser obtidas pelo e-mail
pnabciclo2@smct.duguedecaxias.rj.gov.br e pelo telefone 21 - 99359-9377 (WhatsApp). Os
casos omissos ficardo a cargo do Secretario Municipal de Cultura e Turismo de Duque de
Caxias.

19.3 Desclassificagdo de projetos.

19.3.1 Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagao serdo desclassificados, com fundamento
no disposto noinciso IV do caput do art. 32 da Constituicao Federal, garantidos o contraditério
e a ampla defesa.

19.3.2 Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, poderdao implicar na
desclassificagdo do agente cultural, sendo a analise submetida ao Secretdrio Municipal de
Cultura e Turismo de Duque de Caxias.

19.4 Impugnacao do Edital.

19.4.1 O prazo de impugnacdo do Edital é de 3 (Trés) dias Uteis a contar do dia posterior a
publicacdo deste Edital.

20. VALIDADE DO RESULTADO DESTE EDITAL.

20.1 O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 31/12/2026,

podendo ser prorrogado caso seja de interesse ou necessidade publica.
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21. ANEXOS DO EDITAL

21.1 Compdem este Edital os seguintes Anexos:
Anexo | — Categorias.
Anexo Il - Formulario de Inscricdo com os seguintes dados e documentos:
a) Dados Pessoais;
b) Trajetdria Cultural;
c¢) Autodeclaracdo de Ac¢bes Afirmativas e Pontuacdo Bonus (Somente para
quem for concorrer a cotas e/ou Pontuagdo Bonus).
Anexo Il - Critérios de selecdo e bonus de pontuacao.
Anexo IV - Termo de Premiacdo Cultural.
Anexo V — Autodeclara¢do para pessoa com deficiéncia.
Anexo VI - Formulario de Recurso.
Anexo VIl — Orientacdo para registro fotografico (Foto) para concorrer a cota de
Negros (Pretos e Pardos).
Anexo VIII — Orientac¢Ges para Indigenas (Povos Originarios)
Anexo IX - Cronograma.

AROLDO CANDIDO DE BRITO
Secretario de Cultura e Turismo de Duque de Caxias
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2026
ANEXO | - CATEGORIAS

As orientac¢des das Premiacdes foram definidas com base na linguagem e realidade dos
agentes culturais do Municipio de Duque de Caxias por meio de consulta publica, reunides
setoriais e participa¢ao do Grupo de Trabalho dos Conselheiros de Cultura.

1- PREMIACAO
1.1 RECURSOS DO EDITAL DE PREMIACAO

1.1.1 O presente Edital possui valor total de R$ 487.081.42 (Quatrocentos e oitenta e sete mil
e oitenta e um reais e quarenta e dois centavos), distribuidos da seguinte forma:

a) Até R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais) para o segmento de PATRIMONIO;
b) Até RS 30.000,00 (Trinta mil reais) para o segmento de AUDIOVISUAL;

c) Até RS 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais) para o segmento MUSICA E ARTES
INTEGRADAS;

d) Até R$75.000,00 (Setenta e cinco mil reais) para o segmento de ARTES CENICAS;
e) Até RS 45.000,00 (Quarenta e cinco mil reais) para o segmento de ARTES VISUAIS;
f) Até RS 30.000,00 (Trinta mil reais) para o segmento de HUMANIDADES;

g) Até R$7.081,42 (Sete mil e oitenta e um reais e quarenta e dois centavos) para o segmento
de MUSEU.

2- DEFINICAO DAS CATEGORIAS
2.1 Definicdo de todas as categorias disponibilizadas neste edital na Area Cultural:
2.1.1 Patriménio

Esta categoria compreende agente cultural voltado a preservacao, salvaguarda, pesquisa e
difusdo do Patrimbnio Cultural, abrangendo bens de natureza material (Edificacdes,
monumentos, acervos e sitios arqueoldgicos) e imaterial (Saberes, celebracdes, formas de
expressao e lugares), que constituam referéncias a identidade, a acdo e a memdria dos
diferentes grupos formadores da sociedade, conforme o Artigo 216 da Constituicdo Federal e
as diretrizes do Instituto do Patrimoénio Historico e Artistico Nacional (IPHAN).

2.1.2 Audiovisual

Esta categoria compreende agente cultural voltado a produgdo, pés-producdo, distribuicao,
exibicdo e preservacao de obras audiovisuais, abrangendo contelddos em diversos formatos e
suportes (Como cinema, video, televisdo e midias digitais), além de acdes de formacao,
cineclube e difusdo que promovam o desenvolvimento da cadeia produtiva e o acesso
democratico a cultura visual e sonora.
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2.1.3 Mdsica

Esta categoria abrange agente cultural voltado a atividades de criacdo, interpretacao,
execucdo, formacgdo, pesquisa e circulagdo musical, realizada por cantor, musico, artista,
integrante de grupo, banda, coral, compositor e educador musical de diferentes estilos e
contextos culturais.

2.1.4 Artes Integradas

Artes integradas, abrange agente cultural voltados a realizacdo de projetos que associam duas
ou mais linguagens artisticas (Como musica, teatro, artes visuais, literatura, entre outras) de
forma indissociavel, contemplando praticas em festivais multidisciplinares, intervencdes
urbanas hibridas, performances multimidia e centros culturais que promovam a
interculturalidade e o didlogo entre diferentes saberes e expressoes.

2.1.5 Artes Cénicas

Esta categoria abrange agente cultural que atua com as linguagens artisticas do teatro, da
danca e do circo realizada por meio de presenca corporal em cena diante do publico, incluindo
processos de criacdo, performances, formacdo artistica, pesquisas e circulacdo de
espetdaculos.

2.1.6 Artes Visuais

Esta categoria compreende as linguagens artisticas que se expressam por meio de imagens,
formas, cores e materiais, em suportes fisicos ou digitais, incluindo processos de criacdo,
producdo, exposicao, pesquisa e circulacdo de obras visuais. Inclui praticas como: pintura;
desenho; gravura; escultura; fotografia; grafite; arte urbana; instalacdo artistica; arte digital;
colagem; ilustracdo; intervencdes visuais em espacos publico, exposicdes e mostras de artes
visuais. Também contempla a¢Ges de formacao artistica, pesquisa e producdo de obras visuais
individuais ou coletivas.

2.1.7 Humanidades

Esta categoria compreende agentes culturais voltados a promocdo do livro, da leitura, da
literatura, da contacdo de histdrias e do pensamento critico, abrangendo a criacdo literaria, a
edicdo de obras, a mediacdo de leitura em bibliotecas e espacos comunitarios, além de a¢des
de pesquisa, histdria, filosofia e ciéncias humanas que contribuam para a preservacao da
membdria intelectual e o fortalecimento do debate democratico na sociedade.

2.1.8 Museu

Esta categoria compreende agentes culturais que promovem ac¢des voltadas a valorizacdo de
museus, acervos, da memodria e da histéria local, incluindo pesquisa, preservacao,
documentacao, exposicoes, atividades educativas e acdes de mediacdo cultural com o publico.

3. QUANTIDADE DE VAGAS E COTAS

3.1 A quantidade de vagas sera distribuida por area cultural de acordo com o quadro a seguir,
item 3.1.1.
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3.1.1 - AREAS CULTURAIS

PATRIMONIO
COTAS COTAS
COTAS | TOTAL
. VAGAS AMPLA | PARA PARA VALOR DA
PREMIACAO R PARA | DE -
CONCORRENCIA | PESSOAS | PESSOAS PREMIACAO
i PCD VAGAS
NEGRAS | INDIGENAS
Relevancia
32 10 5 3 50 R$3.000,00.
Cultural
AUDIOVISUAL
COTAS COTAS
COTAS | TOTAL
. VAGAS AMPLA PARA PARA VALOR DA
PREMIACAO N PARA DE -
CONCORRENCIA | PESSOAS | PESSOAS PREMIACAO
, PCD | VAGAS
NEGRAS | INDIGENAS
Relevancia
6 2 1 1 10 R$3.000,00.
Cultural
MUSICA E ARTES INTEGRADAS
COTAS COTAS
COTAS | TOTAL
- VAGAS AMPLA PARA PARA VALOR DA
PREMIACAO . PARA DE -
CONCORRENCIA | PESSOAS | PESSOAS PREMIACAO
J PCD | VAGAS
NEGRAS | INDIGENAS
Relevancia
32 10 5 3 50 RS$3.000,00.
Cultural
ARTES CENICAS
COTAS COTAS
COTAS | TOTAL
. VAGAS AMPLA PARA PARA VALOR DA
PREMIACAO . PARA DE .
CONCORRENCIA | PESSOAS | PESSOAS PREMIACAO
, PCD | VAGAS
NEGRAS | INDIGENAS
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Relevancia
15 5 3 2 25 R$3.000,00.
Cultural
ARTES VISUAIS
COTAS COTAS
COTAS | TOTAL
o VAGAS AMPLA PARA PARA VALOR DA
PREMIACAO ” PARA DE -
CONCORRENCIA | PESSOAS PESSOAS PREMIACAO
. PCD | VAGAS
NEGRAS | INDIGENAS
Relevancia
9 3 2 1 15 R$3.000,00.
Cultural
HUMANIDADES/ LITERATURA
COTAS COTAS
COTAS | TOTAL
o VAGAS AMPLA PARA PARA VALOR DA
PREMIACAO " PARA DE -
CONCORRENCIA | PESSOAS PESSOAS PREMIACAO
. PCD | VAGAS
NEGRAS | INDIGENAS
Relevancia
6 2 1 1 10 R$3.000,00.
Cultural
MUSEU
COTAS COTAS
COTAS | TOTAL
- VAGAS AMPLA PARA PARA VALOR DA
PREMIACAO " PARA DE -
CONCORRENCIA | PESSOAS PESSOAS PREMIACAO
, PCD | VAGAS
NEGRAS | INDIGENAS
Relevancia
2 - - - 2 RS3.540,71

Cultural
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4. DEFINICAO DA PREMIAGCAO
4.1 A premiacdo sera avaliada por relevancia cultural.

a) Relevancia cultural: é a juncdo da trajetdria do agente cultural, bem como a sua pratica na
arte e cultura que impactam significativamente a cena artistica e cultural do municipio de
Duque de Caxias.

4.2 S3o consideradas de relevancia o agente cultural de diferentes dreas que atuem com
trabalho continuo, consistente e com frequéncia regular.

5. OBJETIVO

5.1 Premiar artistas que tenham se destacado por suas trajetdrias artisticas, bem como suas
praticas culturais, promovendo a cultura e a arte em Duque de Caxias.

6. QUEM PODE CONCORRER NESTE EDITAL

6.1 Podem participar deste edital apenas agentes culturais que sejam pessoas fisicas
residentes e atuantes com arte e cultura no municipio de Duque de Caxias com no minimo
dois anos de atuacao.

7. REALIZACAO

7.1 Para que a comissdo de sele¢ao possa realizar uma avaliagdo completa dos candidatos, é
fundamental que o agente cultural preencha de forma precisa todas as informagdes sobre sua
trajetéria artistica. Além disso, o envio de um portfélio atualizado, contendo imagens e
descri¢ao das a¢des culturais com legenda contendo tema do evento, data e local de atuagao.
E essencial demonstrar sua experiéncia e relevancia na area cultural. S3o exemplos que
potencializam essa comprovacao: links sem restricdo de acesso de redes sociais e sites de
instituicdes publicas e privadas, de revistas, de jornais; certificados; demais documentos que
possam servir de comprovacao de forma incontestavel.

8. ORIENTACf)ES COMPLEMENTARES
8.1 Somente podera concorrer a premiacao o agente cultural pessoa fisica

8.2 O portfdlio é a comprovacao de atuacdo do agente cultural podendo conter:

a) Prints de sites e paginas de redes sociais com a data da publicacdo (incluindo o ano)
visivel, acompanhados dos seus respectivos links;

b) Publicacgdes em Diario Oficial, Condecora¢des, Premiacbes, Troféus, Medalhas E
Documentacdes emitidas por fontes/drgdos oficiais, nos quais seja mencionado claramente o
nome do Agente Cultural;
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c) Fotos nas quais o nome e/ou a logomarca do Agente Cultural, inscrito esteja(m)
devidamente identificado(s) contendo data (incluindo o ano) e fonte visiveis, acompanhadas
dos seus respectivos links;

d) Noticia, matéria de jornal ou revista impressos - com a men¢ao do nome do Agente Cultural,
inscrito, claramente sinalizado(s) e legivel(eis) - contendo data (incluindo o ano), fonte de
referéncia e link (se houver);

e) Material de divulgagdo contendo o nome do Agente Cultural, inscrito, contendo local e data
de realizacdo da atividade (incluindo o ano);

f) Declaracdo de empresa para a qual o Agente Cultural, prestou servicos com finalidade
cultural, devidamente assinada por um representante da empresa, especificando o periodo
(incluindo o0 ano);

g) Prints de videos de apresenta¢cdes ou eventos nos quais o Agente Cultural, esteja
identificado, contendo data (incluindo o ano) e fonte visiveis, acompanhados dos seus
respectivos links;

h) Homenagens de instituicdes reconhecidas destinadas ao Agente Cultural;

i) Formacgdo académica, Cursos e Certificados contendo o nome do agente cultural de forma
explicita, apresentando a instituicdo de ensino e data da formacao (incluindo ano).

8.3 O anexo i é parte integrante de todo o edital 03, ndo podendo ser usado de forma isolada.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

1. PARA PESSOA FiSICA:
Nome Completo:

Nome artistico/social ou religioso, se houver:
CPF:

Data de nascimento:
Numero da identidade:
Orgio expedidor:
Nacionalidade:
Endereco:

Rua, Avenida...:
Numero:

Bairro:

Distrito:

UF:

Municipio:

CEP:

Complemento:

Dados para contato:
Telefone (1):

Telefone (2):

E-mail:

Link da rede social (1) (opcional):

Link da rede social (2) (Opcional):
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1.1 Pertence a alguma comunidade tradicional?

( ) Nao pertence a povos ou comunidades tradicionais.
( ) Andirobeiros

( ) Apanhadores de flores sempre vivas

( ) Benzedeiros

( ) Caatingueiros

( ) Caboclos

( ) Caicaras

( ) Catadores de mangaba

( ) Cipozeiros

( ) Comunidades de fundos e fechos de pasto

( ) Comunidades quilombolas

( ) Extrativistas

( ) Extrativistas costeiros e marinhos

( ) Faxinalenses

( ) Geraizeiros

( ) lhéus

( ) Juventude de povos e comunidades tradicionais
( ) Morroquianos

( ) Pantaneiros

( ) Pescadores artesanais

( ) Povo pomerano

( ) Povos ciganos

( )Povos e comunidades de terreiro/de matriz africana
( ) Povos indigenas

( ) Quebradeiras de coco babacu

( ) Raizeiros

( ) Retireiros do Araguaia

Cultura e
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( ) Ribeirinhos
( ) Vazanteiros
( ) Veredeiros

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

1.2 E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?
()Sim

() Nao

1.3 Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa Ndo Bindria

() Travesti

( ) Ndo informar

1.4 Orientagao sexual:
( ) Lésbica

() Gay

( ) Heterossexual

() Bissexual

( ) Outra

( ) Prefere ndo responder

1.5 Raga, cor ou etnia:

( ) Branca
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( ) Indigena

( ) Amarela

1.6 Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia?
( ) Nao

() Sim, Auditiva

() Sim, Fisica-motora

() Sim, Intelectual

() Sim, Visual

() Sim, Mdltipla

() Sim, Transtorno do Espectro Autista

() Sim, Outra (indicar qual)

1.7 Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Ndo tenho Educacdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagao Completo

( ) Pés-Graduacao Incompleto
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1.8 Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos
3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos ultimos 3 meses. Em 2025, o saldrio
minimo foi fixado em R$1.525,00.)

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos
( ) De 3 a 5 salarios minimos
( ) De 5 a 8 salarios minimos
( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

1.9 Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?

[NUmero inteiro]

1.10 Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 (cinco) anos?
()Sim
( ) Nao

( ) Nao sei

1.11 Vai concorrer as cotas?

( ) Sim, Pessoa negra

() Sim, Pessoa indigena

() Sim, Pessoa com deficiéncia

() ndovou concorrer

1.12 Autodeclaragdo - para pontuacao adicional (extra):
() Mulher;

() Pessoas do Segmento LGBTQIAPN+;
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() Pessoaidosa
() Ndo vou concorrer.

Descreva de forma breve quais motivos que levam vocé a se identificar com uma das vagas
de cotas e ou se enquadrar nas pontuag¢oes adicionais (extras) previstos no edital

2. DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que
receberd os recursos da premiacdo onde a chave PIX via CPF esta cadastrada)

Agéncia:

Conta:

Banco:

3. INFORMAGOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

3.1 Quais sao as suas principais acoes e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as a¢des culturais que vocé realiza,
informando em que area ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades,
entre outras informacgdes.

3.2 Como comegou a sua trajetdria cultural?

Descreva como e quando comecou a sua trajetdria na cultura, informando onde seus
projetos foram iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve.

3.3 Como as ag¢oes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades,
e como suas agdes impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua
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comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé
desenvolveu.

3.4 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu a¢oes e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educagao, saude, etc.?

Descreva se as suas ag¢oes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura,
tais como area de educacdo, saude, esporte, assisténcia social, entre outras.

3.5 Vocé desenvolveu agdes voltadas a grupos em situagao de vulnerabilidade economica
e/ou social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em
situacao de rua, entre outros? Se sim, quais?

4. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

4.1 PESSOA FiSICA:

a) Anexar CPF (EM PDF)

b) Anexar RG (EM PDF)

c) Anexar Portfélio (EM PDF)

d) Anexar Documento de Cotas para negros- O candidato deve enviar obrigatoriamente,
duas fotos coloridas 5x7, com boa iluminacdo, pegando rosto e ombros: uma de frente e
outra de lado. Nao devem ser enviadas fotos com tratamento de imagem (“filtros”) e nem
com a utilizacdo de quaisquer tipos de maquiagens. (EM PDF)

e) Anexar documento de PCD - Laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou
comprovante de recebimento de Beneficio de Presta¢cdao Continuada a Pessoa com
Deficiéncia do agente cultural que for concorrer a cota de PCD (Pessoa com Deficiéncia) (EM
PDF)

f) Anexar documento de Cotas para indigenas - ORIENTACOES PARA INDIGENAS (POVOS
ORIGINARIOS) Na ficha de inscrigdo, o agente cultural deverd selecionar a opg3o “pessoa
indigena”, descrevendo a seguir a sua justificativa, declarando o Pertencimento Etnico-
Indigena. (EM PDF)
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5. TERMO DE COMPROMISSO

5.1 Por meio do preenchimento e envio deste documento, autorizo o uso das minhas
informacdes pelo ente federativo responsdvel pelo edital e pelo Ministério da Cultura para
fins de avaliagao da execugao da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, nos
termos da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LEI N2 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE
2018)
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ANEXO Il - CRITERIOS DE SELECAO DE PONTUAGAO E DE BONUS
1. CRITERIOS

1.1 A avaliagdo das candidaturas sera realizada mediante atribuigao de notas aos critérios de

selecdao, conforme descrigao a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Pouca ou

L . Relevancia Alta
Identificagao s nenhuma | Relevancia ..
L Descrigao . L cultural relevancia
do Critério relevancia | limitada .
consistente cultural
cultural
Reconhecida
atuac¢do na
categoria cultural
A o 0,0-1,0 1,5-5,0 5,5-8,0 8,5-10,0
inscrito(a) para o
Municipio Duque de
Caxias.
Coeréncia entre o
portfélio e a
B trajetdria cultural 0,0-1,0 1,5-5,0 55-8,0 8,5-10,0

apresentada na
inscrigao.

Integragao e
inovagdo do agente
cultural com outras

esferas do
conhecimento e da
C vida social. Ex.: 0,0-1,0 1,5-5,0 55-8,0 8,5-10,0
integragao entre
cultura e educacao,
cultura e saude,
cultura e meio
ambiente, etc.
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Contribuicdo a
populacdes em
situacdo de
vulnerabilidade
social, tais como
idosos, criancas,
pessoas negras,
indigenas, pessoas
com deficiéncias,
grupo LGBTQIPNA+,
entre outros.

Contribuicdo do

0,0-1,0

1,5-5,0

5,5-8,0

8,5-10,0

agente cultural a(s)
comunidade(s) em
que atua, tais como
realizagdo de agbes
dentro da
comunidade,
contratacdo de
profissionais da
comunidade, entre

outros.

0,0-1,0

1,5-5,0

55-8,0

8,5-10,0

PONTUACAO TOTAL

50

1.2 Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuacdo, ou seja,
somente uma pontuacao extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Identificagcdo do L N
Descrigao do Ponto Extra Pontuagao
Ponto Extra
F Agente cultural mulher
5
G

Agentes culturais idosos - acima de 60 anos completos

no momento da inscricao
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PONTUAGAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

5
H Agentes culturais pertencentes ao grupo LGBTQIAPN+ 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 5 PONTOS

2. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

a) Os critérios gerais sdo eliminatdrios, de modo que, o agente cultural que receber
pontuacdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

b) A avaliagdo técnica sera expressa em notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), permitindo-se
notas fracionadas em multiplos de 0,5 (zero virgula cinco), a critério da banca
examinadora.

c) Os bdnus de pontuacdo NAO sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios,
de modo que a pontuagdo 0 em algum dos critérios ndo desclassifica o agente cultural.

d) Caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo a maior nota nos critérios de
acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, respectivamente.

e) Na hipdtese de persisténcia do empate, serd utilizado como critério de desempate por
data de nascimento, privilegiando o agente cultural, com idade mais elevada.

f) Serdo considerados aptos nesta etapa de pontuacdo, os agentes culturais que
receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.

g) A falsidade de informacdes acarretard desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a
aplicacao de sancoes administrativas e/ ou criminais.
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ANEXO IV - TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL

NUMERO DE INSCRICAO:

NOME DO AGENTE CULTURAL:

N2 DO CPF:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:
BANCO

AGENCIA

CONTA
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Declaro que recebi a quantia de [VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data,
relativa ao Edital de Premiac3o Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL], por meio de Termo
de Premiacgdo Cultural com natureza juridica de doagdo sem encargo, sem estabelecimento
de obrigac¢des futuras, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n? 14.903/2024, observada a

legislagao tributdria aplicavel.

NOME:

LOCAL E DATA:

ASSINATURA
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ANEXOV - DECLARACZ\O PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n?

, portador(a) do RG n? , para fins
de participacdo no Edital de Chamamento Publico N2 02/2026, DECLARO, sob as penas da
lei, que sou pessoa com deficiéncia, conforme critérios previstos na legislacdo aplicavel e nas

regras do edital.

Declaro estar ciente de que a Administracdo Publica podera solicitar documentacao
complementar ou realizar procedimento de verificagdo, quando previsto no Edital, para fins

de comprovac¢ao da condi¢ao declarada.

Declaro, ainda, estar ciente de que a apresentacao de declaragdo falsa podera acarretar
minha desclassificacdo, a perda do direito a vaga ou ao beneficio decorrente da cota, a
obrigacao de restituicdo de valores eventualmente recebidos e a responsabilizacao
administrativa, civil e criminal, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VI - FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NUMERO DE INSCRICAO:
NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

CATEGORIA:
RECURSO:

A Comiss3o de Selegdo,

Com base na Etapa de Sele¢do do Edital de Premiacdo Cultural N2 02/2026, venho
solicitar alteracdo do resultado preliminar de selecao, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura

NOME COMPLETO
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ANEXO VI - FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

NUMERO DE INSCRICAO:
NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:

CATEGORIA:
RECURSO:

A Comiss3o responsavel pelo Edital de Chamamento Publico N2 02/2026,

Com base nas regras do Edital de Chamamento Publico N2 02/2026, venho apresentar
recurso administrativo contra o resultado preliminar da etapa acima indicada, pelos
fundamentos a seguir expostos.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura

NOME COMPLETO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2026

ANEXO VII - ORIENTAGOES PARA O ENVIO DO REGISTRO FOTOGRAFICO (FOTO)

1. ORIENTAGOES

1.1 Na ficha de inscricdo, o agente cultural deverd selecionar a opcao “pessoa negra”,
descrevendo a seguir a sua justificativa para concorrer as cotas no item 12.1.7 do Edital,
enviando registro fotografico em anexo conforme as orienta¢des a seguir:

a) Enviar obrigatoriamente, duas fotos coloridas 5cm x 7cm (Cinco centimetros de largura por
sete centimetros de altura), atual, com boa iluminacdo, com enquadramento de rosto e
ombros de forma nitida sem acessérios que dificultem a visualizacdo da cabeca e do ombro,
sendo adequada para o instrumento de inscricdo: uma de frente e outra de lado.

b) Nao devem ser enviadas fotos com tratamento de imagem (“Filtros”) e nem com a utiliza¢do

de quaisquer tipos de maquiagens.
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ANEXO VIl - ORIENTAC()ES PARA INDIGENAS (POVOS ORIGINARIOS)
1. ORIENTAGAO

1.1 Na ficha de inscrigao, o agente cultural deverd selecionar a op¢do “pessoa indigena”,
descrevendo a seguir a sua justificativa, declarando o Pertencimento Etnico-Indigena.
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ANEXO IX - CRONOGRAMA

ETAPAS DATA
LANCAMENTO DO EDITAL 17/06/2026
IMPUGNACAO DO EDITAL 18/ og/ 2026
22/06/2026
INSCRICOES 19/ og/ 2026
17/07/2026
RESULTADO PRELIMINAR 07/08/2026
RECURSO DA SELECAO 10/ O:/ 2026
12/08/2026
RESULTADO DA SELECAO 25/08/2026
HABILITACAO 26/ 02/ 2026
01/09/2026
RESULTADO DA HABILITACAO 09/09/2026
RECURSO HABILITACAO 10/ O:/ 2026
14/09/2026
RESULTADO FINAL 18/09/2026
- 21/09/2026
ASSINATURA DE TERMO PREMIACAO A
30/09/2026

Obs.: Este cronograma esta sujeito a alteragoes.
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